Zatycznik do sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci -
Zarzadu Kota w Szczecinie
Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualna
za rok 2023

Zarzad Kofa dziatat od poczatku roku 2023 w skfadzie:

1. Barbara Jaskierska - Przewodniczaca Zarzadu Kofa

2. Henryk Molenda - Wiceprzewodniczgcy Zarzadu Kota
3. Agnieszka Trzecka - Wiceprzewodniczaca Zarzadu Kota
4. Katarzyna Michno - Sekretarz Zarzadu Kota

5. Matgorzata Borowik - Skarbnik Zarzadu Kota

6. Maria Kurek - Cztonek Zarzadu Kota

7. Matgorzata Wojciechowska - Cztonek Zarzadu Kofa

8. Bogustawa Matusiak-Zurbrugg - Cztonek Zarzadu Kota

9. Krystyna Zadrag - Cztonek Zarzadu Kofa

W dniu 31.05.2023 r. na Sprawozdawczo - Wyborczym Walnym Zebraniu Cztonkéw Kota
w Szczecinie PSONI odbyty sie wybory cztonkow do Zarzadu Kota w Szczecinie na okres kadencji
2023 — 2026, ktory ukonstytuowat sie w nastepujgcym sktadzie:

1. Katarzyna Michno - Przewodniczaca Zarzadu Kota

2. Barbara Jaskierska - Wiceprzewodniczgca Zarzadu Kota
3. Henryk Molenda - Wiceprzewodniczgcy Zarzadu Kota
4. Emilia Gtogowska - Sekretarz Zarzadu Kota

5. Matgorzata Borowik - Skarbnik Zarzadu Kota

6. Maria Kurek - Cztonek Zarzadu Kofta

7. Matgorzata Wojciechowska - Cztonek Zarzadu Kota

8. Wanda Lisewska - Cztonek Zarzadu Kofta

9. Krystyna Zadrag - Cztonek Zarzadu Kota

W okresie sprawozdawczym Odbylo sie 5 zebran Zarzadu Kota, podjetych zostato 41 uchwat
(wiekszos¢ podjeta obiegiem).

Komisja Rewizyjna dziatata od poczatku 2023 roku w skiadzie:

1. Barbara Gasior - Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej
2. Wioletta Binkiewicz - Sekretarz Komisji Rewizyjnej

3. lIrena Janik - Cztonek

4. Anna Brozyna - Cztonek

5. Beata Dropinska - Cztonek

W dniu 31.05.2023 r. na Sprawozdawczo - Wyborczym Walnym Zebraniu Cztonkéw Kota
w Szczecinie PSONI odbyty sie wybory cztonkow do Komisji Rewizyjnej na okres kadencji
2023 - 2026, ktory ukonstytuowat sie w nastepujgcym skfadzie:

1. Barbara Ggasior - Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej
2. Beata Dropinska - Sekretarz Komisji Rewizyjnej

3. Irena Janik - Cztonek

4. Anna Brozyna - Cztonek

5. Wioletta Binkiewicz - Cztonek



Komisja Rewizyjna przeprowadzita w roku 2023 cztery kontrole.
Wszyscy cztonkowie Komisji Rewizyjnej dziatajg spotecznie posiadajg przygotowanie zawodowe do
petnienia funkcji kontrolnych.

Koto w Szczecinie PSONI prowadzi peten system wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ich rodzin oraz opiekunéw. W skfad systemu wchodza:

1) Osrodek Oparcia Spotecznego, w ramach ktérego dziataja:

e Klub Mifodziezy i Dorostych,

¢ Klub Rodzicow,

e Orkiestra Perkusyjna Gamelan,

* Poradnictwo prawne.

Z ustug osrodka w 2023 roku skorzystato okoto 245 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng —
mieszkancow Szczecina bez wzgledu na wiek i stopien niepetnosprawnosci, legitymujacych sie
waznym orzeczeniem o niepetnosprawnosci, ich rodziny oraz opiekunowie prawni.

2) Centrum Matego Dziecka powotane uchwatg Zarzadu Kota w dniu 01.10.2017, w ktérego
sktadzie dziataja:

e Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka (w szczegdlnosci do 3r.2.),

e Wczesna Interwencja, powotana w 1978 r.,

Z ustug osrodka w roku 2023 skorzystato 414 dzieci w wieku od 0 do 7 lat oraz 41 dzieci do 3 roku

zycia.

3) Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy, w ramach ktdrego dziata powotany w
roku 2018 Oddziat Przedszkolny dla dzieci ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami w wieku

od 2,5 rz. Na dzien 31.12.2023 z ustug osrodka skorzystato 64 dzieci i miodziezy

z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi, a takze 48 dzieci —
w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju.

4) Warsztat Terapii Zajeciowej dla 70 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

5) Miedzygminny Zaktad Aktywnosci Zawodowej, w ktorym na dzien 31.12.2023 zatrudnienie
wynosito 240 oséb, w tym 177 oséb z niepetnosprawnosciami z orzeczonym znacznym i
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

6) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 56 dorostych osdb z niepetnosprawnoscia intelektualna
w dwdch lokalizacjach — przy ul. Rostockiej 125 oraz przy ul. Orzechowej 1.

7) Mieszkanie Chronione — zapewniajgce 15 osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunki
optymalnie samodzielnego i niezaleznego zycia.

8) Osrodek Edukacyjno — Szkoleniowy.

Centrum Matego Dziecka

Wszystkie zajecia w 2023r. realizowane byty w placéwce stacjonarnie.

Kompleksowe programy zostaly zrealizowane przy wspétpracy z rodzicami/opiekunami, co dato
wymierny efekt nauki rodzica do dalszej pracy z dzieckiem w warunkach domowych.
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Zajecia indywidualne i grupowe dobrane byty w zaleznosci od potrzeb psychofizycznych,
mozliwosci rozwojowych dzieci i miodziezy niepetnosprawnej, wg indywidualnych programoéw.
Dziatania  terapeutyczne ukierunkowane byty na  wszechstronny rozwdj dziecka
niepetnosprawnego oraz na przygotowanie jego i catej rodziny do uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Wszyscy zatrudnieni w placowce lekarze z duzym zaangazowaniem i petnym profesjonalizmem
przeprowadzali kontrole stanu zdrowotnego przyjetych dzieci oraz wspéttworzyli program
rehabilitacyjno-terapeutyczny dla kazdego dziecka. Spotkania, konsultacje rodzicéw z lekarzami
byly dla rodzicow istotnym Zrédtem informacji o stanie rozwoju ich dzieci oraz wytycznymi
w dalszym postepowaniu rehabilitacyjnym.

Psycholog osrodka wspotpracowat z catym zespotem specjalistow i lekarzami. Wszyscy pracownicy
tworzyli Zespot Terapeutyczny, ktéry okreslat harmonogram dziatan terapii kazdego dziecka
i razem zajmowali sie wczesng rehabilitacja dzieci oraz wdrazaniem rodzicéw do jak
najwczesniejszej, kompleksowe]j, wielodyscyplinarnej, skoordynowanej i ciggtej stymulacji jego
rozwoju.

Zadania placowki finansowane byty w ramach Kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz
realizacji Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka (dzieci do 3 roku zycia) finansowanego z
subwencji oswiatowej.

W placéwce w roku 2023 realizowane byto zadanie publiczne finansowane ze srodkéw Gminy
Miasto Szczecin pn. "Kompleksowa rehabilitacja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej”. Zadanie
obejmowato réine formy prowadzenia zaje¢ grupowych dla 30 dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej oraz wsparcie ich rodzin. Beneficjentami zadania byly osoby posiadajgce
orzeczenia o niepefnosprawnosci bez wzgledu na stopien i dzieci do 3 roku zycia posiadajace
zaswiadczenie od lekarza o wskazaniach do rehabilitacji i terapii ze wzgledu na brak oczekiwanego
prawidtowego rozwoju. Zajecia grupowe prowadzone byty przez caly zespét terapeutdw placéwki.
Rodzice/opiekunowie mieli mozliwosé udziatu w grupowych zajeciach wsparcia prowadzonych
przez psychologa palcéwki.

Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono zajecia edukacyjne i terapeutyczne oraz inne
dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng i ich rodzin w postaci: ksztatcenia
zintegrowanego, funkcjonowania w s$rodowisku, zaje¢ ksztattujgcych kreatywnosé, zaradnosc
osobista (w tym trening zaradnosci osobistej poprzez korzystanie ze wsparcia ze Srodkow
komunikacji miejskiej oraz trening zachowan trudnych podczas przejazdéw busem), w postacie
terapii zachowan trudnych, terapii Biofeedback, Tomatis, komunikacji alternatywnej (m.in. Cyber
Oko, komunikatory, programy do komunikacji, makaton, PCS, pictogramy), muzyki z rytmika,
wychowania fizycznego, zaje¢ usprawniajgcych na basenie — metodg Hallwick, zaje¢ w zakresie
kynoterapii, religii, zajeé¢ przysposobienia do pracy, praktyk zawodoznawczych w prowadzonym
przez PSONI Koto w Szczecinie Miedzygminnym Zakiadzie Aktywnosci Zawodowej, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych, zajec psychologicznych, zajec
pedagogicznych, zaje¢ logopedycznych, konsultacji lekarza psychiatry, konsultacji lekarza
rehabilitacji medycznej oraz zespotéw terapeutycznych.

Odbyty sie imprezy okolicznosciowe, kulturalne i sportowe w postaci: Dnia Godnosci Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, Festynu Rodzinnego, Dnia Dziecka, Dnia Babci i Dziadka,
Jasetek, wyjs¢ do Filharmonii, kina, Pleciugi, Bozonarodzeniowego Koledowania, Swigtecznego
ozdabiania oraz wycieczek turystycznych.

Przeprowadzona zostata rehabilitacja ruchowa grupowa i indywidualna, fizykoterapia, zajecia
logopedyczne, logorytmiczne.



Wspétpraca z rodzicami / opiekunami oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng uczestniczacych
w zajeciach w OREW opierata sie na indywidualnych lub grupowych spotkaniach z nauczycielem —
wychowawca, prowadzeniu korespondencji poprzez zeszyty podopiecznych, indywidualnych
konsultacjach ze specjalistami, wifaczeniu rodzicow / opiekunéw do tworzenia i realizacji
indywidualnych Programéw Edukacyjno — Terapeutycznych oraz Wielospecjalistycznych Ocen
Poziomu Funkjonowania, organizacji imprez okoliczno$ciowych oraz poradnictwie dla rodzicow
prowadzonym przez psychologa, pedagogéw, lekarza pediatre, rehabilitanta i psychiatre.

W roku sprawozdawczym zakupiono aparat do masazu uciskowego BOA Max 2 wraz z 24
komorowymi spodniami.

Warsztat Terapii Zajeciowej

W roku 2023 kontynuowano cele wytyczone w roku poprzednim z potozeniem nacisku na
przygotowanie uczestnikdw do podjecia pracy. Dziatania WTZ szczegdlnie skierowane byty na
treningi umiejetnosci potrzebnych do wykonywania prostych czynnosci zawodowych
na ksztatftowanie umiejetnosci osobowych niezbednych do podjecia pracy, na treningi
samodzielnosci oraz niezaleznosci osobistej uczestnikdw poprzez samodzielne wyjazdy/wyijscia
poza WTZ, wyjazdy na wycieczke, turnus integracyjny, wzajemng pomoc uczestnikdbw, pomoc
stabszym kolegom — budowanie grupy samopomocy oraz na tworzenie prawidtowych nawykéw
spedzania czasu wolnego.

W 2023 roku - obok codziennych dziatan warsztatowych zgodnych z Planem Dziatann Pracowni,
w dalszym ciggu szczegdlng uwage zwracano na rozwdj umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego i niezaleznego zycia 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng, wigczenie
wszystkich uczestnikdéw warsztatu w prace porzadkowe w warsztacie oraz wokoét warsztatu,
w dziafania pracowni kulinarnej, codzienne ¢wiczenia dydaktyczne.

Cele te realizowane byly w trakcie terapii zajeciowej i treningdw elementdéw pracy, treningdow
umiejetnosci spotecznych niezbednych do funkcjonowania w blizszym i dalszym s$rodowisku
spotecznym, zaje¢ ruchowych oraz ruchu rozwijajacego, fizjoterapii, a takze zajeé¢ klubowych —
wolnoczasowych (Koto Fotograficzne, Koto Turystyczno-Krajoznawcze, Koto Przyjaciét Biblioteki,
Koto Taneczne, Koto Mindfulness oraz Orkiestra Perkusyjna Gamelan).

W roku 2023 kontynuowano dziatania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia (m.in. zajecia z
zakresu zdrowego odzywiana sie prowadzone wg. autorskiego projektu ,Kulinaria” w Pracowni
Kulinarnej.

Wspétpraca z rodzicami oraz prawnymi opiekunami uczestnikbw przebiegata w roku 2023
w formach wypracowanych w latach poprzednich. Byty to spotkania indywidualne, grupowe —
informacyjne oraz podsumowujace, wywiady pracownika socjalnego Osrodka Oparcia Spotecznego
PSONI, wspdlne celebrowanie $wiat, wtgczania rodzicdw do prac na terenie warsztatu.

W roku sprawozdawczym kadra WTZ podnosita swoje kwalifikacje zawodowe - jedna osoba
uczestniczyta w stacjonarnym szkoleniu ,Samouszkodzenia i zachowania autoagresywne wsrod
dzieci i mtodziezy” prowadzonym przez Polskie Towarzystwo Suicydologiczne. W stacjonarnym
szkoleniu z zakresu pierwszej pomocy dla nauczycieli, pracownikéw oswiaty i opiekundéw
prowadzonym przez dyplomowanych ratownikéw medycznych uczestniczyta cata kadra Warsztatu
Terapii Zajeciowej.

Celem utrzymania wtasciwego stanu technicznego, funkcjonalnego oraz estetycznego budynku
placéwki wraz z pomieszczeniami wymieniono na nowe cze$¢ umeblowania w o$miu pracowniach
dziatajacych w WTZ, zostat dokonany przeglad instalacji CO, wymieniono czes¢ grzejnikéw, a takze
czes¢ gtowic termostatycznych w pomieszczeniach, z ktérych korzystajg uczestnicy Warsztatu.

Z celu poprawy jakosci dziatania Internetu w czesci pomieszczen WTZ zamontowano urzadzenia
wzmacniajgce sygnat. W ramach zabezpieczenia i ochrony placowki zostat wymieniony system
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alarmowy. Dla poprawieniu odptywu wody deszczowej oczyszczono rynny na budynku Warsztatu.
Na terenie placéwki przeprowadzono takze prace ogrodnicze polegajgce na przycieciu zywoptotu
oraz drzew tam rosngcych. We wiasnym zakresie wymalowano $ciany Pracowni Art-Terapii,
wymieniono ptytki sScienne, umywalki wraz z szafkami podumywalkowymi oraz baterie wodne w
dwdch pracowniach.

Na biezgco, w miare pojawiajacych sie potrzeb prowadzone s3g prace konserwatorskie w budynku
Warsztatu Terapii Zajeciowej.

Miedzygminny Zaktad Aktywnosci Zawodowej

W okresie sprawozdawczym w MZAZ funkcjonowata struktura organizacyjna wprowadzona
Uchwaty Zarzadu Kota w Szczecinie nr 5/2018 z dnia 15.03.2018 roku, w ktérej wyodrebniono
3 dziaty: Dziat Produkcyjno-Ustugowy, Dziat Rehabilitacyjno-Szkoleniowy i Dziat Administracyjno-
Obstugowy. Miejscem realizacji zadan ww. dziatéw byt MZAZ w Dobrej. W strukturze MZAZ
wyodrebnione jest dodatkowo samodzielne stanowisko Petnomocnik DS. Systemu HACCP.
Dziatalnosé produkcyjno-ustugowa prowadzona byta w ramach o$miu wydziatéw produkcyjnych:
Wydziatu Kuchnia, Wydziatu Pralnia, Wydziatu Utrzymanie Terendw Zielonych, Wydziatéw:
Montaz/Demontaz | i Il, Wydziatu Stolarnia, Wydziatu Utrzymania CzystosSci oraz Wydziatu
Wsparcie i Rozwdj Aktywnosci.

Rehabilitacja zawodowa odbywata sie w trakcie dziatalnosci produkcyjno-ustugowej. Pracownicy
z niepetnosprawnosciami w okresie sprawozdawczym zdobywali, ksztattowali oraz doskonalili
umiejetnosci wykonywania prostych prac produkcyjnych i ustugowych. Ponadto pracownicy
doskonalili umiejetnos¢ pracy w zespole z podziatem na okreslone zadania zgodnie z wymaganiami
produkcji, przez co ksztattowali nawyk systematycznej pracy oraz odpowiedzialnosci za jej
wykonanie.

W celu zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych oraz podniesienia jakosci wykonywania
realizowanych zlecern pracownicy z niepetnosprawnosciami w 2023 roku brali udziat
w wewnetrznych szkoleniach zawodowych prowadzonych przez trenera pracy.

Zajecia w ramach rehabilitacji spotecznej w okresie sprawozdawczym odbywaty sie zgodnie
z indywidualnymi programami rehabilitacji zawodowej i spotecznej poza godzinami pracy. W
ramach rehabilitacji spotecznej pracownicy MZAZ kontynuowali udziat zajeciach rekreacyjnych
taneczno - usprawniajacych prowadzonych przez instruktora z Klub Tarnca Towarzyskiego, ktorych
efektem byt udziat w turnieju tarica. W roku sprawozdawczym 2023 pracownicy chetnie brali
udziat w zyciu kulturalnym i spotecznym Szczecina poprzez udziat w wyjsciach do kina, na koncerty
ulubionych zespotéw. Pracownicy MZAZ uczestniczyli w zabawie walentynkowej, zabawie
andrzejkowej w  szczeciinskich lokalach. Zorganizowano wycieczke do Krakowa, Wieliczki,
Wroctawia dla 30 pracownikéw MZAZ.

W okresie sprawozdawczym, zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt. 2 Ustawy z 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych MZAZ zapewniat
pracownikom dorazna i specjalistyczng opieke medyczna, poradnictwo i ustugi rehabilitacyjne.

W roku sprawozdawczym przeprowadzono modernizacje oswietlenia zewnetrznego budynku
MZAZ, zakupiono dwa wozki paletowe do przewozu towardéw, projektor multimedialny,
klimatyzacje na wydziat montaz/demontaz, zmiekczacz do wody wraz z instalacjg na wydziat pralni,
tokarke, trzy fotele masujgce, miesiarke planetarng, wymieniono kamery, zakupiono trzy wézki do
sprzatania, sze$¢ woézkow ocynkowanych na wydziat kuchnia, trzy kosiarki, dwa odkurzacze
ogrodowe oraz drobne wyposazenie.



Srodowiskowy Dom Samopomocy

W roku sprawozdawczym Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzit zajecia terapeutyczne,
ktére obejmowaty: Seminaria dostosowane do aktualnych potrzeb uczestnikéw, pér roku,
okolicznosci kalendarzowych oraz wydarzen w zyciu uczestnikéw. Poruszano réwniez zagadnienia
zwigzane z funkcjonowaniem uczestnikow w osrodku; Treningi umiejetnosci samoobstugi
i zaradnosci zyciowej; Treningi komunikacji interpersonalnej z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajacych sposobow porozumiewania sie w przypadku oséb z problemami w komunikacji
werbalnej; Treningi rozwigzywania konfliktéw i radzenia sobie ze ztoscig; Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego; Zajecia indywidualne, ktére prowadzone byly przez psychologa
i terapeutéw zgodnie z indywidualnym planem wsparcia dla kazdego z uczestnikow; Zajecia
w pracowni gospodarstwa domowego; Dziatania kulturalno — rozrywkowe; Zajecia indywidualne
oraz warsztaty przygotowujgce do uczestnictwa w zyciu spotecznym i wypetniania rél spotecznych
w tym zawodowych, rozwijanie umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy na stanowisku
chronionym i otwartym rynku pracy; Zajecia fizjoterapeutyczne i ruchowe oraz Poradnictwo
i wsparcie dla rodzicow i opiekundéw.

W okresie sprawozdawczym Srodowiskowy Dom Samopomocy wspétpracowat z:

- Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Szczecinie - z Dziatem Instytucji Pomocy Spotecznej
w zakresie wydawania decyzji administracyjnych i pomocy socjalnej oraz z Dziatem Pomocy
Osobom Niepetnosprawnym w zakresie sktadania wnioskoéw o dofinansowanie do turnusu
rehabilitacyjnego,

- Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w zakresie sktadania wnioskow
o likwidacje barier architektonicznych, zakupu sprzetu rehabilitacyjnego lub dofinansowan do
turnusu rehabilitacyjnego,

- Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie pomocy w uzyskaniu dofinansowania na srodki
higieniczne i ortopedyczne,

- Szczecinskim Centrum Swiadczen w zakresie pomocy w uzyskaniu dokumentéw zwigzanych z
dodatkiem mieszkaniowym, dodatkiem wrazliwym do energii elektrycznej oraz w zakresie pomocy
w uzyskaniu zasitku pielegnacyjnego,

- Zaktadem Ubezpieczenn Spotecznych w zakresie S$wiadczenia socjalnego, s$wiadczenia
uzupetniajacego dla oséb niezdolnych do samodzielnej egzystenciji.

Mieszkanie Chronione

W okresie sprawozdawczym w Mieszkaniu Chronionym realizowane byly dwa zadania publiczne:
pierwsze - wspoéffinansowane ze sSrodkdw PFRON pn. ,Dorosty - samodzielny - niezalezny.
Kompleksowe wsparcie oséb z glebsza niepetnosprawnoscig intelektualng mieszkancéow
Mieszkania Chronionego” oraz drugie - ,, Wsparcie osob niepetnosprawnych intelektualnie poprzez
dofinansowanie miejsc w Mieszkaniu Chronionym” wspoétfinansowane ze $rodkéw Gminy Miasto
Szczecin.

Realizacja projektdw polegata na kompleksowym wsparciu oséb z gtebszg niepetnosprawnoscia
intelektualng przez Asystentéw Osdb Niepetnosprawnych (AON). Rola AON polegata na nauce,
zwigkszeniu, nabyciu oraz podtrzymaniu umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania
mieszkancow Mieszkania Chronionego w réznych rolach i kregach spotecznych umozliwiajgcych im
zycie poza rodzing. Odbywat sie trening prowadzenia gospodarstwa domowego, trening
umiejetnosci samoobstugi w czynnosciach zycia codziennego oraz dbania o zdrowie
i bezpieczenstwo, zapewniano bezpieczeristwo mieszkarncom w godzinach nocnych. Realizacja ww.
zadan stworzyta warunki samodzielnego zycia w Mieszkaniu Chronionym mieszkancom zgodnie
z ich indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi przy pomocy asystentéow.

W okresie sprawozdawczym zakupiono oraz zamontowano rolety zewnetrzne w pokojach
Mieszkancow oraz w czesciach wspdlnych.



tacznie ze wszystkich placéwek i dziatan w roku 2023 skorzystato ponad 1000 oséb
z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny.

W roku 2023 w zwigzku z zapewnieniem bezpieczedstwa uczestnikéw placéwek przy
ul. Rostockiej 125 wykonano konserwacje elementéw drewnianych na placu zabaw.

W celi zapewnienia odpowiednich warunkéw edukacji i rehabilitacji zamontowano
12 klimatyzatoréw wewnetrznych w salach w edukacyjnych w budynku przy ul. Rostockiej 125 oraz
przeprowadzono modernizacje 4 rozdzielnic wraz z wymiang kabli zasilajgcych.

Wymieniono 34 szt. istniejgcych okien potaciowych na nowe oraz wykonano 2 nowe otwory dla
dwdch nowych okien potaciowych.

W celu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, o ktérych mowa w Ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, wykonano
oznaczenia kontrastowe schodéw w budynku przy ul. Rostockiej 125 .

Zakupiono instrumenty muzyczne Carla Orffa dla Orkiestry Perkusyjnej Gamelan.

Koto w Szczecinie PSONI prowadzi dziatalnosé nieodptatng w zakresie: pomocy spotecznej,
edukacji, opieki zdrowotnej, rehabilitacji ruchowej oraz poradnictwa i dziatalnosci
fizjoterapeutycznej.

Odpfatna dziatalnos¢, zgodnie ze statutem, prowadzona jest wytacznie w zakresie ,pozostate
pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane”.

taczna kwota przychodéow Kota w roku 2023 (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskéw i strat)
wyniosta 27.940.954,42 zt w tym m.in.:

- z dziatalnosci pozytku publicznego - 23.404.245,88 zt
- z dziatalnosci gospodarcze;j - 4.395.419,86 zt
-z 1,5 % podatku dochodowego od o0so6b fizycznych - 55.946,82 zt

W roku 2023 na Zaktadowy Fundusz Aktywnosci przekazana zostata nadwyzka przychodéw nad
kosztami za rok 2022 w wysokosci 136.590,31 zt oraz $rodki pochodzace ze zwolnien z podatkéw
lokalnych oraz z nieodprowadzonych zaliczek na poczet podatku dochodowego od 0séb fizycznych
za rok 2023 w wysokosci 670.831,96 zt. Zaktadowy Fundusz Aktywnosci przeznaczony jest
wytacznie na potrzeby pracownikdw MZAZ z niepetnosprawnosciami.

W 2023 roku Koto zatrudniato:

330 pracownikéw etatowych w tym 177 oséb z niepetnosprawnosciami

87 0s6b na podstawie uméw cywilno-prawnych,

11 wolontariuszy.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu Kota oraz Komisji Rewizyjnej pracujg spotecznie.

W okresie sprawozdawczym Zarzad Kota aplikowat w postaci opracowanych projektéw i wnioskéw
o srodki finansowe krajowe, do wtadz lokalnych, wojewddzkich, PFRON-u i Ministerstw.
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tacznie dofinansowanie otrzymato 15 zadan na tgczng kwote: 13.180.369,49 zt. Wszystkie zadania
zostaty zrealizowane i prawidtowo rozliczone.

Koto w Szczecinie PSONI jest takze organizatorem turnuséw rehabilitacyjnych. Turnusy te s3 jedna
z lepszych form rehabilitacji spotecznej dla wszystkich osob z niepetnosprawnoscig, a takze
waznym elementem wychodzenia rodzin z izolacji w pozyskiwaniu przyjaciét i spotecznej akceptacji
»iNnosci” naszych dzieci. W 2023 roku ze srodkéw PFRON dofinansowany zostat pobyt na turnusie
rehabilitacyjnym dla 35 o0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng. taczna liczba o0séb
z niepetnosprawnoscia intelektualng z opiekunami i kadrg — uczestnikéw turnusu — wyniosta 77
0s6b, w tym 68 osob z niepetnosprawnoscia.

»Dzien Godnosci Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualng” — organizowane rokrocznie przy
finansowym wsparciu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie spotkania naszej
spotecznosci z mieszkaricami Szczecina, w czasie ktérych pokazujemy nasze dziatania i osiggniecia,
mozliwosci 0séb niepetnosprawnych, ich potrzeby i marzenia.

W  organizowanym corocznie ,Spotkaniu  wigilijnym” wzieto udziat 320 oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz 30 opiekunow, przedstawicieli Zarzadu Kota i
zaproszonych gosci.

W roku sprawozdawczym Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Szczecinie zajeto | miejsce w Regionalnym Konkursie Lodotamacze 2023
w kategorii Rehabilitacja Spoteczno-Zawodowa. Lodotamacze to konkurs nagradzajacy za
szczegblng wrazliwos¢é spoteczng i promowanie aktywnosci osob z niepetnosprawnosciami
w réznych dziedzinach zycia. Uroczystos¢ XVIH Edycji Konkursu LODOLAMACZE 2023 odbyta sie 18
wrzesnia 2023 r. w Polskiej Filharmonii Battyckiej im. Fryderyka Chopina w Gdansku.

Koto w Szczecinie PSONI zajeto réwniez Il miejsce w Ogdlnopolskim Konkursie Lodotamacze 2023
w kategorii Rehabilitacja Spoteczno-Zawodowa. Gala finatowa XVIII edycji odbyta sie w dniu
12.10.2023 r. w Zamku Krélewskim w Warszawie.

W dniu 29 wrzesnia 2023 roku Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Szczecinie otrzymato wyréznienie za Teledysk Orkiestry Perkusyjnej Gamelan
podczas VIl Festiwalu Filméw Odpowiedzialnych ,, 17 Celéw”. Festiwal Filmow Odpowiedzialnych
217 Celéw” to jedyny w Polsce festiwal poswiecony filmom dokumentalnym i promocyjnym
wyprodukowanym przez 3 sektory z zakresu zrbwnowazonego rozwoju i spotfecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

Teledysk piosenki Louisa Armstronga p.n. “What a Wonderful World” w wykonaniu Orkiestry
Perkusyjnej Gamelan Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Koto w Szczecinie otrzymat nagrode specjalng OSRODKA KULTURY im. C.K. Norwida w Krakowie
na 7. edycji Festiwalu Filmowego Osdb z Niepetnosprawnosciami FilmON. Gala Finatowa odbyta
sie 12 czerwca br. w Studyjnym Kinie Sfinks w Krakowie.

Zarzad Kota sktada serdeczne podziekowania Komisji Rewizyjnej za rzetelnos¢ pracy oraz
wspieranie w sytuacjach trudnych.



Dziekujemy Panu Piotrowi Wisniewskiemu za spoteczne prowadzenie Klubu Mtodziezy i Dorostych,
za szczegOlne zaangazowanie i profesjonalizm w wypracowywaniu wspdlnie z uczestnikami form
aktywnosci klubowiczow.

Zarzad Kota pragnie podziekowac¢ Panu Henrykowi Kuglarzowi za upamietnianie historii naszej
organizacji na przepieknych zdjeciach fotograficznych robionych podczas organizowanych przez
nas wydarzen i uroczystosci.

Sktadamy wszystkim pracownikom i wolontariuszom szczegolne stowa podziekowania za olbrzymie

zaangazowanie, odwage i kreatywnosé, a takze cierpliwosé i solidarnosé¢, ktéra pozwala przetrwaé

najtrudniejsze chwile.

Szczecin, dn. 02.04.2024. Wiceprzewodniczaca Zarzadu Kota Przewpdnic 'q?za Zarzadu Kota
N

Barbara Jaskrerska Katgrzyna Michno







